PROCESO GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

FORMATO DE PLAN DE ACCION Y SEGUIMIENTO

FECHA DE "
REGIONAL: RESPONSABLE DE DILIGENCIAR: | KATHERINE MEJIA TAMAI ROL: ORIENTADOR dic-2025
M| | ACTUALIZACION:
VIGENCIA
OBJETIVOS ESTRATEGICOS Prestar los servicios personales de caracter temporal como apoyo para la atencién a o de empleo y que requi S G U o CU U 0
ASOCIADOS los servicios de gestion y colocacion de la Agencia Publica de Empleo E I M I E NT A M LAD
NOMBRE DEL | PRINCIPALES ESTRATEGIAS A REALIZAR PARA EL LOGRO| _ RECURSOS A CUMPLIMIENTO
b BSERVACIONE:
No. S DICADR SENNC DR e RESPONSABLE(S) META OBSERVACIONES ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO |AGOSTO | SEPTIEMBRE [OCTUBRE( NOVIEMBRE [ DICIEMBRE | )~/ iiano
Realizar orientacion ocupacional a los buscadores de empleo y personas ,
. inscrio en general, mediante particpacion en las jomades de induccion yalo | Aaeuro e O3S | s e RiNE MEUIA 1000 Diclembre se logrd realizar 65 personas
largo de la etapa lectiva de aprendices. Y asi poder hecerle su debida , Cer TAMARA s 92 37 60 65 "
Formacion, etc
3as
Visilar presencial o por los diferentes canales de
comunicacién alas empresas de todos los sectores aplicativo APE, Oficinas | KATHERINE MEJIA
2 vacantes del municipio de la jagua de Ibirico y sus APE, Empresa TAMARA 220 17 d 8 7 2
alrededores para lograr la inscripcién y registrar sus vacantes
hacerle seguimientos a las vacantes reig y icarme conlas |
4 Colocados nosena ~ |empresas  por cualquier de los medios posible para obtener las aplicativo APE, Correos | KATHERINE MEJIA 110 4 4 2
y electronicos Empresas [ TAMARA
personas que fueron seleccionadas para ocupar las vacantes.
hacerle alas vacantes y conlas
5 colocados mujeres | STPTeSas por cualquier de los medios posible para obtener informacion |aplicativo APE, Correos  |KATHERINE MEJIA 35 ) )
si dentro de las personas seleccionadas se encuentran mujeres para | electronicos,Empresas | TAMARA
ocupar la vacante .
hacerle seguimientos a /as vacanies regisiradas y comunicarme con /as
empresas por cualquier de los medios posible para obtener informacion | aplicativo APE, Correos | KATHERINE MEJIA
6 colocados Jovenes | seniro de las personas seleccionadas se encuentran jovenes para | electronicos Empresas | TAMARA 35
ocupar la vacante .
Realizar orientacion ocupacional a grupos de jovenes del municipio Aplicativo APE, Oficinas ) \
7 Orientados Jovenes  |atravez de la secretaria de juventudes, el centro formacion senadela  |APE, Centros de $2!TA:§{§|NE MEJIA 250 g:;’gg:; s:v':r?g: realizar 12 16 19 19 12
Jagua de ibirico ya que se encuentra gran parte de esta poblacion. Formacion, etc )
Reanzar SN ESpacio GUE SE requierany atencion enTa ApIcatve APE, UTicnas N -
Orientados ea >noron KATHERINE MEJIA Diciembre : se logro realizar 21
8 Desomploados |08 doIa agencia pubica o ompled paraa debida renlacion @ |APE. a(ii:r::“{:m de A 700 Ortontados desomplosdon 117 2 7 100 21
Realzar orentaciones en apoyo con [a ofcina de vicimas desplazados | Aplcatvo APE, Offonas [ -~ -
9 Orientados desplazados |para poder cumplir con el indicador atravez el aplicativo e la agencia | APE, Centros de A 310 6 17 7 4
publica de empleo. Formacion, etc
n v - - PIICATVG APE, OTEa —— - -
N Orientados Mujeres _|Fea1Z2r orentaciones a os cursos de formacion, ala poblacion generaly [0 0=, KATHERINE MEJIA 0 Diciembre: se logrd realizarOrientados » 32 N N )
asi clasificar a las mujeres. E o TAMARA mujeres
macidn etc
Realzar orentaciones en apoyo con [a oficina de de discapacidad para | Apicativo APE, Oficinas [ oo
1 Orientados PeD | poder cumplir con el indicador atravez del aplicativo de la agencia publica | APE, Centros de i 7
de empleo. Formacion, etc
- Realizar orientack fonal alas personas inas atravez de | Aplicalivo APE, Oficinas | KATHERINE MEJIA
12 Inscrito Campesenas |, " sociaciones agricolas o campesinas, tambien en alencion en la APE, Centros de TAMARA i 4
Realizar orientacion ocupacional a las personas atravez de las Aplicativo APE, Oficinas
13 Muieres Inscritas | iaciones , tambien en atencion en la oficinas de la agencia publica | APE, Centros de KATHERINE MEJIA 54 9 2
Campesena ! TAMARA
de empleo las personas de de las zonas rurales en especial a mujeres. | Formacion, etc
- N Realzar alas personas atravez de las \plicativo APE, OTicinas
14 M“‘f{:f“oe':f‘:d“ asociaciones agricolas o campesinas, tambien en atencion en la oficinas |APE, Centros de KATHERINE MEJIA 50 9 2
P de |a acencia publica de empleo las nersonas de campo ormacion_efc. TAMARA
- Realizar orientacion ocupacional a las personas alravez de 1as Aplicativo APE, Oficinas |KATHERINE MEJIA
15 Orientados Campesena | siaciones agricolas o campesinas, tambien en atencion en la oficinas | APE, Centros de TAMARA "3 8 4
o Orientados Realizar alas personas victimas desplazadas _|aplicativo APE, Correos |KATHERINE MEJIA » ; 7
Campesena atravez de la oficinas de victimas tambien en atencion en la oficinas de la |electronicos Empresas | TAMARA
P Nuevas empresas | WS12 empresas o ullizar medios viruales y darles aconocer nuestro | Aplicalivo APE, Oficinas |KATHERINE MEJIA A |
portafolio de servicio que le afrece la agencia publica de empleo para que |APE, Centros de TAMARA
Visitar presencial o por los dferentes canales de
comunicacién alas empresas de todos los sectores )
18 vacante campesena | del municipio de la jagua de Ibirico y sus :ﬂ';a’é‘:: Ar::a‘ Oficinas ?ﬁm’;’:‘“ MEJIA 7 17 6
alrededores para lograr la inscripcion y registrar sus vacantes para que - Emp!
asi la poblacion campesina pueda accceder a una oportunidad laboral
o e uea oCCeder B U oo dad laboral
: TSt aplicativo APE, Oficinas | KATHERINE MEJIA
19 clocados campesena_|empresas por cualuier deos meslos posilepara obtenerlas  |LER L e 8 8 4
I O e S e e Ve -
20 °°‘°°ad°;\f:r"‘pese"a empresas por cualquier de los medios posible para obtener las :ﬂ';a’é‘:: Ar::a‘ Oficinas | KATHERINE MEJIA 5 9 2
i oersonas atie fueron i nara ocunar las vacantes. v verificar - Empr TAMARA
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